
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอชะอวด  จังหวัดนครศรีธรรมรำช โทร. ๐ 7538 1223  
ที่  นศ 0732/๑๒๔                                           วันที ่๑๖ ธันวาคม 2563 
  เรื่อง  แจ้งกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินงานกับเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลสัมฤทธิ์  
          การปฏิบัติงานต่ า 

  เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 
 

  ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มีเกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment :ITA) ประจ าปี ๒๕๖๔ ในหัวข้อการประเมิน BE7 หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ และวาง
ระบบการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า เพื่อให้
หน่วยงานปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มประสิทธิภาพและมุ่งตอบสนองต่อผู้รับบริการหรือประชาชน และสอดคล้อง
ตามเกณฑ์การประเมินของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ นั้น 

ในการนี้  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชะอวด จึงขอแจ้งกรอบแนวทางฯของหน่วยงาน 
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมานี้ ให้รับทราบโดยท่ัวกัน 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
 

                         

 

                                                       
                         (นายนิพนธ์  รัตนคช) 
                                           สาธารณสุขอ าเภอชะอวด  
 
 
 


