
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563-31 มีนาคม 2564) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2563-30 กันยายน 2564) 

ชื่อชมรม    STORNG CHAUAT หน่วยงาน    ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชะอวด  

สถานที่ต้ัง 60 ถนนรถไฟสาย 2 ต าบลชะอวด อ าเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช 80180  

ชื่อผู้ประสานงาน นายวิเชียร  สังขานุ โทรศัพท์  081-3709318  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1. กิจกรรม อบรมให้ความรูเ้รื่องคุณธรรมจริยธรรม   ๙๔ บรรลตุาม
วัตถุประสงค์ 

 

2. กิจกรรมประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส   ๙๔ บรรลตุาม
วัตถุประสงค์ 

 

3. กิจกรรมยกย่อง เชิดชูผูม้ีคุณธรรมจรยิธรรมในองค์กร   ๙๔ ยังไม่ด าเนินการ  

๔.กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย   ๙๔ ยังไม่ด าเนินการ  
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ลงชื่อ   ผู้รายงาน 
        ( นายนิพนธ์  รัตนคช ) 
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอชะอวด 
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ท่ีได้รับมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันท่ี 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 



 หมายเหตุ ส่งข้อมูลรายงานการด าเนินงานชมรมจริยธรรม ผ่านทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามก าหนดเวลา ดังนี ้ 
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี 15 มีนาคม 2564   (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลภายในวันท่ี 15 กันยายน 2564 


